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Статья 1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Конституции Российской Федерации, Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федерального закона от 27.07.2010 г. № 240-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», а также Устава, Положением «О квалификационной аттестации специалистов» и других документов саморегулируемой организации Некоммерческое партнерство  «Жилищно-строительное объединение Мурмана» (далее – СРО НП «ЖСОМ»)

1.2. Настоящее положение определяет компетенцию, функции, задачи, порядок формирования и функционирования Аттестационной комиссии.

1.3. Аттестационная комиссия - постоянно действующий специализированный орган Партнерства, созданный решением Правления СРО НП «ЖСОМ», осуществляющий квалификационную аттестацию специалистов - членов СРО НП «ЖСОМ» или кандидатов в члены СРО НП «ЖСОМ».

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Уставом СРО НП «ЖСОМ», Положением «О квалификационной аттестации специалистов» СРО НП «ЖСОМ», и настоящим Положением.

1.5. Аттестационная комиссия СРО НП «ЖСОМ» создается в целях реализации Положения «О требованиях к выдаче Свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства» (далее требования к выдаче Свидетельств о допуске), оценки соответствия установленным критериям уровня знаний работников юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, заявляемых в СРО НП «ЖСОМ» для подтверждения их соответствия данным требованиям к выдаче.
1.6. Аттестационная комиссия (далее – Комиссия) является самостоятельным постоянно действующим специализированным органом СРО НП «ЖСОМ».

1.7. Комиссия осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с органами управления СРО НП «ЖСОМ» и другими специализированными органами, созданными Правлением СРО НП «ЖСОМ».
1.8. Члены Комиссии работают на безвозмездной основе. Материально-техническое обеспечение для работы аттестационной комиссии несет СРО НП «ЖСОМ». Заседания Комиссии протоколируются.

Статья 2. Компетенция Комиссии.

2.1. Основной задачей комиссии в отношении членов СРО НП «ЖСОМ» является исполнение требований к выдаче Свидетельства о допуске и решение вопросов по выдаче Свидетельств о допуске к которые, относятся к сфере деятельности СРО НП «ЖСОМ», требований Положения «О профессиональной переподготовке, повышении квалификации, аттестации работников, добровольной сертификации организаций - членов СРО НП «ЖСОМ».

2.2. Для осуществления возложенных задач Комиссия обязана:

2.2.1. осуществлять оценку профессиональных знаний работников организаций путем проведения аттестации, проводимой в рамках требований к выдаче Свидетельств о допуске;

2.2.2. участвовать в разработке и согласовании графиков повышения квалификации работников членов СРО НП «ЖСОМ»;

2.2.3. участвовать в разработке и согласовании графиков аттестации работников членов СРО НП «ЖСОМ»;

2.2.4. разрабатывать и согласовывать тестовые вопросы программ аттестации работников;

2.2.5. осуществлять в обязательном порядке сбор, обработку и хранение информации о работниках членов СРО НП «ЖСОМ» в части повышения квалификации и аттестации;

2.2.6. доводить до сведения членов СРО НП «ЖСОМ» порядок и правила проведения повышения квалификации и аттестации работников;

2.2.7. осуществлять по решению Правления СРО НП «ЖСОМ» внеочередные аттестации работников членов СРО НП «ЖСОМ»;

2.2.8. вести реестр работников членов СРО НП «ЖСОМ» прошедших процедуры повышения квалификация и аттестации;

2.2.9. рассматривать жалобы и обращения работников членов СРО НП «ЖСОМ», проводить по ним проверки в отношении процедур повышения квалификации и аттестации.

2.3. Для осуществления возложенных задач Комиссия имеет право:

2.3.1. принимать участие в разработке и согласовании внутренних документов Партнёрства в соответствии со своей компетенцией.

2.3.2. запрашивать и получать у членов СРО НП «ЖСОМ» информацию, документы и материалы, необходимые для работы Комиссии, а также получать доступ к ним, за исключением информации, документов и материалов, составляющих коммерческую и иную охраняемую законом тайну, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и документами СРО НП «ЖСОМ». Указанные запросы информации, документов и материалов утверждаются Правлением СРО НП «ЖСОМ».

2.3.3. запрашивать и получать от третьих лиц информацию, документы и материалы, необходимые для работы Комиссии, а также получать доступ к ним, за исключением информации, документов и материалов, составляющих коммерческую и иную охраняемую законом тайну, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и документами третьих лиц.

2.3.4. формировать для выполнения своих функций рабочие группы, привлекая в процессе осуществления своей деятельности специалистов и экспертов в различных областях знаний.

Статья 3. Состав комиссии.

3.1. Состав комиссии:

·  Председатель Комиссии;

·  заместитель Председателя Комиссии;

·  члены Комиссии.
3.2. Численный состав Комиссии составляет  5 (пять) человек. Срок полномочий Председателя комиссии, заместителя Председателя комиссии, секретаря, членов комиссии составляет два года. Председатель комиссии, заместитель Председателя комиссии, секретарь, члены комиссии назначаются и освобождаются от должности решением Правления СРО НП «ЖСОМ», о чем оформляется протокол. Председатель Комиссии и его заместитель избираются из состава членов Комиссии. Секретарь избирается Правлением СРО НП «ЖСОМ» не из состава комиссии, на срок деятельности Комиссии.

3.2.1. Председатель Комиссии:

3.2.2. осуществляет руководство деятельностью Комиссии, председательствует на ее заседаниях;

3.2.3. распределяет обязанности между членами Комиссии;

3.2.4. подписывает аттестаты;

3.2.5. организует предварительное рассмотрение документов, поступающих в Комиссию;

3.2.6. направляет членам Комиссии документы и материалы, поступившие в Комиссию, необходимые для рассмотрения;

3.2.7. дает поручения членам Комиссии;

3.2.8. принимает решения о созыве заседаний Комиссии, формирует проект повестки дня ее заседания и обеспечивает подготовку документов к заседанию;

3.2.9. уведомляет членов Комиссии о месте и времени ее заседания не менее чем за три рабочих дня, а также заблаговременно информирует об этом других участников заседания;

3.2.10. определяет список лиц приглашенных на заседание Комиссии;

3.2.11. имеет право подписи документов, направленных от имени Комиссии по вопросам ее компетенции.

3.3. По поручению председателя Комиссии или при его отсутствии полномочия председателя Комиссии осуществляет заместитель председателя Комиссии.

3.4. Персональный состав комиссии определяется Правлением СРО НП «ЖСОМ».

Статья 4. Порядок работы Комиссии.

4.1. Комиссия осуществляет свои функции самостоятельно.

4.2. Комиссии по проведению аттестации могут создаваться при филиалах Правлением СРО НП «ЖСОМ».

4.3. Заседания Комиссии проводятся регулярно, но не реже одного раза в два месяца.

4.4. В Комиссию на каждого аттестуемого работника представляются следующие документы:

·  заявление на аттестацию;

·  сведения о трудовой деятельности (рекомендации организаций, специалистов);

·  копия трудовой книжки;

·  копия документа об образовании;

·  документ о повышении квалификации.

Комиссия имеет право запросить иные документы.

4.5. Работник, проходящий процедуру аттестации, должен быть ознакомлен с предоставляемыми сведениями не позднее, чем за две недели до заседания Комиссии. Если работник не согласен с представленными на него сведениями, он вправе изложить свое мнение в письменной форме и представить для приобщения к сведениям.

4.6. После завершения рассмотрения материалов аттестуемого и с учетом результатов тестирования по установленной форме, принимается решение о выдаче или об отказе в выдаче аттестата, что отражается в протоколе заседания Комиссии. Решение должно быть мотивировано и оформлено письменно. Квалификационный аттестат или выписка из протокола заседания Комиссии об отказе в выдаче квалификационного аттестата выдается аттестуемому. Решение Комиссии об отказе в выдаче квалификационного аттестата может быть обжаловано в Правление СРО НП «ЖСОМ», в течение месяца со дня его получения.

4.7. Комиссия правомочна принимать решения, если в заседании участвуют не менее половины членов Комиссии. Решения Комиссии принимаются большинством голосов ее членов, участвующих в заседании. В случае равенства голосов членов Комиссии, голос Председателя Комиссии является решающим.

4.8. Решения Комиссии отражаются в протоколах, которые подписываются председателем и секретарём Комиссии.

4.9. Аттестат выдается от имени СРО НП «ЖСОМ» и содержит следующие обязательные реквизиты:

·  наименование учебного заведения проводившего тестирование;

·  наименование и номер аттестата. Аттестату присваивается номер, имеющий следующую структуру: первая буква - С; первые три цифры после буквы «С» и тире указывают порядковый номер саморегулируемой организации в государственном реестре саморегулируемых организаций; следующие шесть цифр, отделенных точкой, являются порядковым номером аттестата в саморегулируемой организации;

·  фамилия, имя, отчество,  аттестуемого работника;

·  наименование вида (группы видов) работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

·  реквизиты документов об образовании и повышении квалификации;

·  дата заседания аттестационной комиссии;

·  срок действия аттестата.

4.10. Аттестат подписывается председателем Комиссии и   руководителем аттестационного центра и скрепляется  печатями. 

4.11. Аттестационный центр выдает аттестат непосредственно работнику или представителю юридического лица под роспись.

Статья 5. Комиссия обязана.

5.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, Устав и иные документы СРО НП «ЖСОМ», в том числе настоящее Положение;

5.2. Своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствие с  настоящим Положением полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства;

5.3. Информировать членов СРО НП «ЖСОМ» о результатах повышения квалификации и аттестации работников с использованием сайта СРО НП «ЖСОМ» в сети Интернет.

5.4. Комиссия 1 (один) раз в полугодие отчитывается о своей работе перед Правлением СРО НП «ЖСОМ».

Статья 6. Заключительные положения.

6.1. Комиссия в случае ненадлежащего исполнения членами Комиссии своих обязанностей, совершении противоправных действий (бездействия) несут ответственность по действующему законодательству Российской Федерации, а также за результаты своей деятельности по обеспечению задач и полномочий, установленных настоящим Положением.

6.2. Аттестационная комиссия и иные лица, принимающие участие в её работе, отвечают за неразглашение и нераспространение сведений, полученных в ходе проведения проверки, в соответствии с законодательством Российской Федерации и документами СРО НП «ЖСОМ».

6.3. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения Общим собранием СРО НП «ЖСОМ».
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